
Итог методического семинара 
«Система адресной, персонифицированной поддержки разных категорий 

обучающихся» 
 

Дата: 27 марта 2024 года 
Время: 10:00 
Режим проведения мероприятия: оффлайн 
Форма организации мероприятия: семинар 
Общее количество участников мероприятия (чел.): 74 
Была предусмотрена трансляция: Нет 
Количество педагогических работников, принявших участие в мероприятии: 74 
Категории педагогических работников, принявших участие в мероприятии: 
Воспитатель, Директор, Заведующий ОДО, Заместитель директора, Научный 
руководитель, Педагог внеурочной деятельности, Педагог-психолог, Социальный педагог, 
Учитель, Учитель-дефектолог, Учитель-логопед, Учитель начальных классов 
Количество руководителей образовательных организаций, принявших участие в 
мероприятии: 12 
Количество выступающих / спикеров: 13 
Регионы РФ, принявшие участие в мероприятии: Санкт-Петербург 
 

 
 
 
 



 
 

 
 



 
 
 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

Обратная связь по итогам методического семинара  

«Система адресной, персонифицированной поддержки разных категорий 
обучающихся»  

Получили обратную связь от 50% участников методического семинара – 
обработано 37 анкет. 

 

1. Насколько вы удовлетворены 

 0 1 2 3 4 5 
 %  %  %  %  %  % 

Организацией 
семинара 

      1 2,7   36 97,3 

Содержанием       2 5,41 2 5,41 33 89,19 
Собственной 
активностью 

  1 2,78 2 5,56 8 22,22 10 27,78 15 41,67 

Раздаточным 
материалом 

      3 8,57 3 8,57 29 82,86 

Общением с 
коллегами 

  1 2,78   1 2,78 3 8,33 31 86,11 

 

 



 

 

2. Оцените, пожалуйста, практическую полезность семинара 

 Да Нет Частично 
  %  %  % 
Семинар был 
полезным как 
основа для 
собственного 
размышления 

32 88,89   4 11,11 

Все, 
представленное 
на семинаре, 
давно мне 
известно 

2 5,56 5 13,89 29 80,56 

Были 
определенные 
открытия 

23 62,16 1 2,7 13 35,14 

 

 

3. Что на ваш взгляд, и в какой мере удалось сделать организаторам 

 0 1 2 3 4 5 
 %  %  %  %  %  % 

Создать атмосферу 
для обсуждения 

      1 2,78 3 8,33 32 88,89 

Представить опыт 
работы 

        3 8,33 33 91,67 

Организовать 
совместную 
деятельность, 
профессиональное 
общение  

      1 2,78 7 19,44 28 77,78 

Продемонстрировать 
внимание и заботу 
по отношению к 
участникам 

        1 2,78 35 97,22 

Убедить в важности 
таких встреч 

      2 5,41 3 8,11 32 86,49 

 
 
 


